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18. Januar 2017

GE zur Weiterentwicklung des Teilzeitrechts - Referentenentwurf

Sehr geehrte Damen und Herren,
sehr geehrte Frau Brenner,

zunachst mochten wir uns fir die Ubersendung des Referentenentwurfes zur
Weiterentwicklung des Teilzeitrechts bedanken.

Allgemein méchten wir ausfilhren, dass es sich bei dem Verband medizinischer
Fachberufe e.V. um die Gewerkschaft und Interessenvertretung der Medizinischen,
Zahnmedizinischen und Tiermedizinischen Fachangestellten sowie der angesteliten
Zahntechniker/innen handelt. In diesen Bereichen sind, wie allgemein bekannt,
haupts&chlich Frauen tatig. Damit ist auch der Anteil der Teilzeitbeschaftigten in den von
uns vertretenen Berufen sehr hoch. Nach wie vor obliegen Kindererziehung,
Familiensorge und Pflege von Angehérigen tiberwiegend den Frauen. Im Jahr 2015
entfielen 80,8 % der Teilzeitbeschaftigungen auf Frauen. In den von uns vertretenen
Berufen liegt der Prozentsatz weit hoher. Es ist davon auszugehen, dass in diesen
Berufen nur ganz wenige Manner eine Teilzeitbeschaftigung ausiiben und fast 100 % der
Teilzeitbeschaftigten Frauen sind. Wir haben daher als Verband medizinischer
Fachberufe e.V. im Interesse unserer Mitglieder und samtlicher Berufsangehériger ein
sehr starkes Interesse an der Weiterentwicklung des Teilzeitrechtes. Grundsatzlich
begrtiBen wir daher die mit dem Gesetzesvorhaben verbundene Weiterentwicklung des
Teilzeitrechtes.

Begrit wird, dass die Darlegungs- und Beweislast in einem starkeren MaRe auf den
Arbeitgeber tbertragen werden soll sowie die angestrebte Textform der Antrage.



Insbesondere in der neu aufgenommenen Regelung zur zeitlich begrenzten Verringerung
der Arbeitszeit sehen wir allgemein eine gute Méglichkeit fiir Frauen nach
Kindererziehung, Familiensorge und Pflege von Angehérigen zu der bisherigen Arbeitszeit
zurtckzukehren.

Leider mussen wir feststellen, dass auch dieser Anspruch, genau wie der Anspruch auf
zeitlich unbegrenzte Verringerung der Arbeitszeit, nur dann besteht, wenn der Arbeitgeber
unabhéngig von der Anzahl der Personen in Berufsausbildung in der Regel mehr als 15
Arbeitnehmer beschaftigt. Dieser Schwellenwert wird in den seltensten Fallen in Arzt-,
Zahnarzt- und Tierarztpraxen erreicht. Sowohl Einzel- als auch Gemeinschaftspraxen
haben in der Regel weniger Mitarbeiter. Auch bei den zahntechnischen Laboratorien oder
Dentallaboren liegt die Anzahl der Mitarbeiter haufig unter dem Schwellenwert, sodass
auch dort, genau wie fiir angestellte Zahntechniker in Zahnarztpraxen, diese Anspriiche
nicht greifen.

Wir fordern daher die Novellierung des Teilzeit- und Befristungsgesetzes sowie die
Einfuhrung des Anspruchs auf Verringerung der Arbeitszeit sowohl zeitlich begrenzt als
auch unbegrenzt, unabhéngig von der im Betrieb erreichten Beschaftigungszahl. Nur so
kann das vom Gesetz angestrebte Ziel, dass Arbeitnehmer/innen unfreiwillig in
Teilzeitarbeit verbleiben und dadurch beruflich und wirtschaftlich benachteiligt werden,
erreicht und die Benachteiligung aller in Kleinbetrieben tatigen Arbeitnehmer,
insbesondere von Frauen verhindert werden.

Zur Erreichung dieses Ziels verhilft auch nicht die jetzt in § 7 Abs. 2 des Entwurfes
aufgenommene Klarstellung, dass der Arbeitgeber mit dem Arbeitnehmer den Wunsch
nach Verénderungen von Dauer und Lage seiner vertraglich vereinbarten Arbeitszeit zu
erortern hat. Diese Erdrterung erfolgt in den wenigsten Kleinbetrieben und wenn, dann
haufig nicht mit der erforderlichen Ernsthaftigkeit.

Abschlielend méchten wir noch darum bitten, den Verband medizinischer Fachberufe
e.V. ggf. bei einer miindlichen Anhérung zum Gesetzesentwurf zu beriicksichtigen.

Mit freundlichen GriiRen

Carmen Gandila
Prasidentin



